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Про оголошення копкурсу
на замiщення посад
науково-педагогiчних працiвникiв

Вiдповiдно до Законiв УкраiЪи <Про вищу ocBiry>, Наказу MiHicTepcTBa
освiти i науки Украiни J\Ъ 1005 вiд 05.10.2015 р. <Про затвердження Рекомендацiй

щодо проведенIIf, конкурсного вiдбору при замiщеннi вакантних посiд науково-
педагогiчних працiвникiв та укJIаденнII з ними трудових договорiв (KoHTpaKTiB)>,

Порядку проведеннlI конкурсного вiдбору при замiщеннi вакантних посад науково-
педагогiчних працiвникiв та укJIаденнJI з ними трудових договорiв (KoHTpaKTiB) та
Стаryry Унiверситеry /

нАкАзую
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l. Оголосити конкурс на замiщення посад науково-педагогiчних працiвникiв

(з 13.05.2025 по 0I.09.2025 ) на посади:

Завiдувачiв кафедр: зоологiТ; TeopiT i методики викJIадання природничо-
математичних дисциплiн у дошкiльнiй, початковiй i спецiальнiй ocBiTi;

укра'шознавства i лiнгводидактики iMeHi професора О. Г. МуромцевоТ.

Професорiв кафедр: освiтологii та iнновацiйноТ педагогiки; украiЪськоi мови iMeHi

професора Л.А. Лисиченко.

Доцентiв кафедр: англiйськоi фiлологiТ; державно-правових дисцигtлiн,
кримiнального права та процесу; загirльного мовознавства i романо-германськоi
фiлологii; iнформатики; математики; менеджменту та економiки; освiтологii та
iнновацiйноТ педагогiки; психологii; психологiчноi i педагогiчноТ антропологii;
спортивно-педагогiчних дисциплiн i фiтнеоу; суспiльно-економiчних дисциплiн i
географii; Teopii i методики викJIаданшI природничо-математиIIних дисциплiн у
дошкiльнtй, початковlй 1 спецlitльнlи освlт1; теор11 1 методики викJIаданЕя

фiлологiчних дисциплiн у дошкiльнiй, початковiй i спецiальнiй ocBiTi; Teopii i
практики англiйськоi мови та зарубiжноТ лiтераryри iMeHi професора Михайла
Гетманця; Teopii, методики i практики фiзичного вихованнrI; Teopii, технологiй i
методик дошкiльноi освiти; украiЪознавства i лiнгводидактики iMeHi професора
О. Г. Муромцевоi; украiнськоТ лiтератури та журналiстики iMeHi професора Леонiда
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Ушкалова; хореографii; цивiльно-правових диоциплiн i трудового права iMeHi

професора 0.I. Процевського.

Старших викладачiв кафедр: загiLпьного мовознавства i романо-германськоТ
фiлологii; олiмпiйського i професiйного спорту, спортивних iгор та туризму;
спецiальноТ педагогiки; хореографii; цивiльно-правових дисциплiн i трулового
права iMeHi професора 0.I. Процевського.

Викладача кафедри: загаJIьного мовознавства i романо-германськоi фiлологii.

Особи, якi бажають взяти участь у KoнKypci, подають: заяву про участь у KoHKypci,

написаrту власноруч, в якiй зчвнача€ться iнформацiя про то, що претендент
ознайомлений з Порядком проведеннlI конкурсного вiдбору при замiщеннi
вакантних посад науково-педагогiчних працiвникiв та укJIадення з ними трудових

договорiв (KoHTpaKTiB); копiю паспорта, копiю реестрацiйного номеру облiковоi
картки платника податкiв (РНОКПП), особовий листок з облiку кадрiв, власноруч
заповнений претендентом; копiю трудовоТ книжки (за наявностi, для'осiб, якi не

працюють в Унiверситетi); копii дипломiв про виIIIу ocBiry та науковий сryпiнь,
aTecTaTiB доцентц старшого наукового спiвробiтника, професора; список наукових
та навчzLпьно-методичних праць за ocTaHHi п'ять poKiB (за'наявностi), пiдписаний
власноруч претендентом i завiрений вченим секретарем Унiверситету; документи,
якi пiдтверджують пiдвищення квалiфiкацii за профiлем кафедри протягом
ocTaHцix п'яти poKiB загальним обсягом не менше 180 годин (дипломи,
сертифiкати, свiдоцтва, iншi передбаченi законодавством УкраiЪи документи);
копiю документц що засвiдчуе piBeHb володiння державною мовою (документа про
повну загtLльну середню ocBiry за умови, що такий документ пiдтверджус вивчення
особою украiЪськоi мови як навчального предмета (дисциплiни), або державного
сертифiката про piBeHb володiння державною мовою, що видаеться НацiонаJIьною
комiсiею зi стандартiв державноi мови) (для осiб, якi не працюють в Унiверситетi),
автобiографiю; для вiйськовозобов'язаних - копiю вiйськового квитка; згоду на
обробку персональних даних; звiт про навчitльно-методичtIу, науково-дослiдну,
виховIry, органiзацiйну та профорiснтацiйну робоry за попереднiй перiод обрання
за останньою посадою (якщо претендент ма€ стаж науково-[едагогiчноi
дiяльностi); програму (проект) розвитку кафедри (для кандидатiв на посаду
завiдувача кафедри) iз визначеними кJIючовими показниками результативностi
кафедри вiдповiдно до Додатку Nэ3 Порядку.

Претендентом можуть бути наданi й iншi документи, що засвiдчують його
професiйнi якостi.

2. Повiдомлення про оголошення та умови конкурсу огryблiкувати на сайтi

унiверситеry.

3. Вiддiлу кадрiв забезпечити прийом кадрових документiв вiд претендентiв на
замiщення посад протягом 30 календарних днiв з дня гryблiкацii про оголошеннJI
конкурсу на сайтi унiверситеry. Щнi прийому документiв - понедiлок 13.00-17.00;
середа 13.00-17.00.
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З метою проведеннJI конкурсу Еа замiщення посад науково-педагогiчних

працiвникiв створити конкурсну комiсiю у складi:
1. Бережна С.В., проректор з HayкoBoi, iнновацiйноТ i мiжнародноi дiяльностi -

голова koMicii
2. Бiлецька С.А., голова ПервинноТ профспiлковоi органiзацii унiверситету
З. Боярська-Хоменко А.В., учений секретар
4. Васильсва М.В., начiLпьник вiддiлу кадрiв
5. Голобородько К.Ю., голова ради деканiв
6. Щiдоренко Г.С., директор центру цифровiзацii освiти
7. Жмурко О.О., в.о. директора центру забезпеченнrI якостi освiти
8. Зеленська Л.Д.., декан факультеry icTopiT i права
9. Плахтсева B.I., помiчник ректора зi стратегiчного розвитку
10. Пелiшенко О.В., в.о. начальника юридичного вiддiлу
11. Махмудов Д.Ш., в.о. голови Сryдентського Парламенry

!овести змiст даного наказу до вiдома працiвникiв унiверситету.
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